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Patiéntenvereniging Helianth
afdeling van Antroposana




Jaarverslag 2009
In het jaarplan voor 2009 is onderscheid gemaakt in prioriteit en belangrijkheid van de verschillende aandachtsvelden:

	Informatievoorziening
	speerpunt

	Belangenvertegenwoordiging
	aandachtspunt

	cursussen/lezingen
	voortzetten bestaande initiatieven

	Beschikbaarheid therapieën
	geen nieuwe actie

	Reguliere taken bestuur
	aandachtspunt


Informatievoorziening 

Dit zien wij als één van de meest tastbare services die wij aan onze leden kunnen bieden. Er is in 2009 vooral extra aandacht besteed aan de folderkast, ledenbibliotheek en het voorzien van informatie aan leden over zorgverzekeringen. Daarnaast werd het Helianth nieuws elk kwartaal uitgebracht met aankondiging van activiteiten en informatie over wijzigingen in het Therapeuticum.
Er is een begin gemaakt met het opbouwen van een elektronisch adressenbestand en de eerste stappen zijn gezet om nieuwe groepen te bereiken en te informeren over antroposofische gezondheidszorg en onze vereniging.
Belangen vertegenwoordiging
Er is een begin gemaakt met het leggen van intensievere contacten met Antroposana. In de Helianth hebben wij de werkgroep externe visie ondersteund, wat heeft geresulteerd in een folder waarmee de Helianth zich kan presenteren naar buiten. In het terugkerende overleg met de Helianth zijn patientenbelangen aangekaart op het gebied van verschillende therapieën en voorzieningen. Wij noemen als voorbeeld het consultatiebureau, wat mede dankzij onze aanhoudende aandacht een nieuw leven ingeblazen heeft gekregen.
Cursussen/lezingen (“Lotgenotencontacten”) 
Hierin is in tegenstelling tot de gematigde plannen in 2009 een enorme impuls geweest, dankzij de inbreng van een jonge moeder, die zich de organisatie hiervan ter hand heeft genomen. Het bestuur heeft op basis van de ervaringen hiermee de rol en werkwijze van de patientenvereniging hierin vastgesteld ten aanzien van organisatie, communicatie en financiën.

Belangrijke uitgangspunten hierbij zijn:
1- thema’s voor lotgenoten

2- thema’s in overleg met Helianth-therapeuten:

a. op ons initiatief (mogelijk door een derde)
b. op hun initiatief (door henzelf)

Beschikbaarheid antroposofische therapieën
In de middengroep zijn regelmatig voorstellen gedaan om therapieën in de Helianth beschikbaar te maken/houden (bijv. dietetiek). Wat betreft het therapiefonds is nog geen nieuwe aanvraagprocedure in leven geblazen.


Reguliere taken bestuur
Er is geen nieuwe penningmeester gevonden. In deze tijd blijkt het moeilijk om mensen te vinden voor een bestuursfunctie. Daar staat tegenover dat mensen vaak wel bereid zijn een aantal afgebakende taken voor de vereniging te doen. De penningen worden in overleg met de voorzitter bijgehouden door de vroegere voorzitter. De nieuwe financiële rapportage van Antroposana maakt het beheer van de gelden eenvoudiger. Daarnaast heeft het bestuur steun van een persoon die zich inzet voor de organisatie van cursussen en lezingen. 
